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INDIRIZZO

CITTA' CAP

P.I. C.F.

ATTIVITA'

TELEFONO EMAIL

IBAN: 

Banca: 

Intestato a: 

pag.1/2

MANSIONE SPECIFICA SVOLTA

CODICE CORSO                (v. pag.2 )

CODICE CORSO                (v. pag.2 )

MANSIONE SPECIFICA SVOLTA

CODICE CORSO                (v. pag.2 )

MANSIONE SPECIFICA SVOLTA

MANSIONE SPECIFICA SVOLTA

CODICE CORSO                (v. pag.2 )

CODICE CORSO                (v. pag.2 )

Inviare scheda iscrizione con ricevuta di pagamento all'indirizzo email :      cnaambiente@cnaimola.it

CONDIZIONI E CLAUSOLE

Dati per bonifico: 

CNA SICUREZZA AMBIENTE QUALITA' SRL

CNA Sicurezza, Ambiente, Qualità 

s.r.l.

Via Pola, 3  - 40026 Imola (BO)

Reg.Impr. BO n°02265681201  

CF/P.IVA  02265681201

SCHEDA ISCRIZIONE CORSI

CNA Sicurezza, Ambiente, Qualità s.r.l.

ATECO 2007 (obbligatorio)

MODALITA' DI PAGAMENTO

Il pagamento potrà avvenire a mezzo bonifico bancario o contanti prima dello svogimento del corso.

IT51X0306921011100000004972

DATI PARTECIPANTI

CAUSALE (inserire cod. corso/i, azienda e partecipante ): 

L'eventuale rinuncia alla partecipazione dovrà pervenire per iscritto a CNA Sicurezza, Ambiente, Qualità s.r.l. entro i 5 giorni lavorativi precedenti l'inizio del Corso, diversamente si procederà 

ugualmente all’addebito dell’importo del corso. I prezzi e i dettagli dei corsi indicati nella brochure possono essere modificati dall’organizzatrice per qualsiasi motivo. Eventuali modifiche a 

durata, modalità di esecuzione nonché prezzi indicati verranno comunicati, all’iscritto, all’atto della conferma di partecipazione: in tale circostanza l’iscritto avrà facoltà di rinunciare 

all’iscrizione. In caso di mancata partecipazione per due volte al/ai corso/i cui la scheda si riferisce, la suddetta perderà di qualsiasi validità e l’interessato dovrà provvedere ad una nuova 

iscrizione. 

Privacy: Ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016  (GDPR) si autorizza la CNA Sicurezza, Ambiente, Qualità s.r.l. all'uso dei dati di cui sopra per fini organizzativi, fiscali ed amministrativi.

MOD AMB 02

DATA 17/07/2025

Lì  (luogo e data):

Firma Datore di lavoro:

MANSIONE SPECIFICA SVOLTA

MANSIONE SPECIFICA SVOLTA

INTESA SANPAOLO SPA

PER LA PARTECIPAZIONE AI CORSI E' NECESSARIO IL PAGAMENTO ANTICIPATO

DATI FISCALI DEL SOGGETTO CUI FATTURARE

RAGIONE SOCIALE

CODICE CORSO                (v. pag.2 )



CODICE DATORI DI LAVORO RSPP monte ore validità

DLF16 Datore di lavoro. Formazione  ex Art. 34, cc. 2,3  D.Lgs. 81/08  e Acc-St-Reg 17/04/2025 16

DLA6 Datore di lavoro. Aggiornamento ex Art. 34, cc. 2,3  D.Lgs. 81/08  e Acc-St-Reg 17/04/2025 6

RSPPF8 Datore di lavoro con compiti di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP). Formazione 8

RSPPA8 Datore di lavoro con compiti di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP). Aggiornamento 8

CODICE monte ore validità

LAVFG4 Lavoratori. Formazione Modulo Generale ex Artt. 36 e 37 D. Lgs. 81/08 e Acc-St-Reg 17/04/2025 4

LAVFB4 Lavoratori. Formazione Modulo Specifico rischio Basso ex Artt. 36 e 37 D. Lgs. 81/08 e Acc-St-Reg 17/04/2025 4

LAVFM8 Lavoratori. Formazione Modulo Specifico rischio Medio ex Artt. 36 e 37 D. Lgs. 81/08 e Acc-St-Reg 17/04/2025 8

LAVFA12 Lavoratori. Formazione Modulo Specifico rischio Alto ex Artt. 36 e 37 D. Lgs. 81/08 e Acc-St-Reg 17/04/2025 12

LAVA6 Lavoratori. Aggiornamento ex Artt. 36 e 37 D. Lgs. 81/08 e Acc-St-Reg 17/04/2025 6

PREPF12 Preposti. Formazione ex Art. 37, c. 7  D.Lgs. 81/8 e Acc-St-Reg del 17/04/2025 12

PREPA6 Preposti. Aggiornamento ex Art. 37, c. 7  D.Lgs. 81/8 e Acc-St-Reg del 17/04/2025 6

CODICE RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA (RLS) monte ore validità

RLSF32 Formazione ex Art. 37, c. 11  D.Lgs. 81/08 32

RLSA4 Aggiornamento per aziende con 15-50 lavoratori ex Art. 37, c. 11  D.Lgs. 81/08 4

RLSA8 Aggiornamento per aziende con oltre 50 lavoratori ex Art. 37, c. 11  D.Lgs. 81/08 8

CODICE ADDETTI ALLE EMERGENZE monte ore validità

ANTFM8 Addetti antincendio. Formazione rischio Medio ex DM 2/09/2021 8

ANTFB4 Addetti antincendio. Formazione rischio Basso ex DM 2/09/2021 4

ANTAM5 Addetti antincendio. Aggiornamento rischio Medio ex DM 2/09/2021 5

ANTAB2 Addetti antincendio. Aggiornamento rischio Basso ex DM 2/09/2021 2

PSFA16 Addetti al Primo soccorso. Formazione azienda Gruppo A ex DM388/03 16

PSFBC12 Addetti al Primo soccorso. Formazione azienda Gruppo B-C ex DM388/03 12

PSAA6 Addetti al Primo soccorso. Aggiornamento azienda Gruppo A ex DM388/03 6

PSABC4 Addetti al Primo soccorso. Aggiornamento azienda Gruppo B-C ex DM388/03 4

CODICE ADDETTI ALL'USO DELLE ATTREZZATURE monte ore validità

PLEF10 Formazione Piattaforme di Lavoro Elevabili con e senza stabilizzatori ex Art. 73 D. Lgs. 81/08 e Acc-St-Reg 17/04/2025 10 (4+6)

PLEA4 Aggiornamento Piattaforme di Lavoro Elevabili con e senza stabilizzatori ex Art. 73 D. Lgs. 81/08 e Acc-St-Reg 17/04/2025 4

CARIF12 Addetti alla conduzione di Carrelli elevatori industriali. Formazione ex Art. 73 D. Lgs. 81/08 e Acc-St-Reg 17/04/2025 12 (8+4)

CARIA4T Addetti alla conduzione di Carrelli elevatori industriali. Aggiornamento Teorico ex Art. 73 D. Lgs. 81/08 e Acc-St-Reg 17/04/2025 4

CARIA4P Addetti alla conduzione di Carrelli elevatori industriali. Aggiornamento Pratico ex Art. 73 D. Lgs. 81/08 e Acc-St-Reg 17/04/2025 4

DPILQ4 Formazione e addestramento all'utilizzo dei DPI III categoria e lavori in quota ex art. 77 D.Lgs 81/08 4 5 anni

CODICE ADDETTI ALIMENTARISTI (Livello Rischio 1 e 2) monte ore validità

ALIA3 ATTESTATO DI FORMAZIONE PER IL PERSONALE ALIMENTARISTA  Legge Regionale 24 giugno 2003, n.11 e smi e disciplina attuativa 3 3 o 5 anni
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LAVORATORI

CODICE CORSO

(da riportare nella scheda d'iscrizione e nella causale del pagamento)

5 anni

1 anno

5 anni

5 anni

5 anni

2 anni

3 anni

5 anni


